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Mitarbeitermanagement im Verein
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Fragebogen – Reflexion der Mitarbeitersituation
Interviewer:				Datum:			Dauer:  
Name: 
In welchen Feldern hat der/die Mitarbeiter/in in den letzten Wochen und Monaten gearbeitet?


Waren es die vereinbarten Aufgaben oder auch weitere?


Wie zufrieden ist der/die Mitarbeiter/in mit den konkreten Aufgaben?


Was war gut? Was war weniger gut?


Gab es besondere Herausforderungen? Wie wurden diese bearbeitet?


Welche Unterstützung benötigt der/die Mitarbeiter/in?


Wie bewertet der/die Mitarbeiter/in sein/ihr eigenes Engagement in der Gemeinschaft?


Welche Wahrnehmung hat der Gesprächspartner? Welche sind dekcungsgleich? Welche gehen auseinander?


Wie vereinbaren sich die Gesprächspartner bezüglich der unterschiedlichen Wahrnehmungen?
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